
A B C D E F G

1 564,30        583,71        603,42        623,10        642,63        662,19        686,79        

2 706,38        730,86        755,43        780,03        804,51        829,11        858,51        

3 883,11        912,48        941,91        971,40        1.005,66     1.035,00     1.069,41     

4 1.103,73     1.138,02     1.177,29     1.216,50     1.255,74     1.295,10     1.339,17     

5 1.378,35     1.422,54     1.471,59     1.520,64     1.569,72     1.618,74     1.672,74     

6 1.721,79     1.780,53     1.839,45     1.898,31     1.962,03     2.025,81     2.089,62     

7 2.153,40     2.222,07     2.300,58     2.374,02     2.452,56     2.531,07     2.614,38     

8 2.692,89     2.781,18     2.874,33     2.967,45     3.065,67     3.163,77     3.266,79     

9 3.364,89     3.477,66     3.590,46     3.713,19     3.835,74     3.958,32     4.085,88     

10 4.203,60     4.345,83     4.488,12     4.640,07     4.792,17     4.944,30     5.106,06     

11 5.253,30     5.429,76     5.611,29     5.802,69     5.988,99     6.180,30     6.381,33     

12 6.567,66     6.788,40     7.014,03     7.249,62     7.485,00     7.725,24     7.980,33     

13 8.210,88     8.485,53     8.770,05     9.064,29     9.358,71     9.657,81     9.976,62     
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ALESSANDRA VILLAR

Chefe do Departamento de Recursos Humanos

COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS 

TABELA DE CLASSIFICAÇÃO SALARIAL

Aplicação de 6,52% sobre o salário-base, conforme a Cláusula 2.ª do XXVIII ACT

Vigência a partir de 01.07.2014
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