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COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS

EXTRATO DAS DELIBERAÇÕES DA REUNIÃO DA DIRETORIA EXECUTIVA

DE 1316 - REUNIÃO REALIZADA EM 26/04/2023

 

Processos pautados:

 

1 – (Processo SEI nº 48035.001260/2023-26) – PR/CGA-CEDES – Credenciamento da Fundação de
Empreendimentos Cien�ficos e Tecnológicos – FINATEC para apoiar a CPRM na gestão administra�va e
financeira de Projetos de P, D & I.

Deliberação:  A DE tomou conhecimento e autorizou o encaminhamento para apreciação do CA. O NIT
deverá publicar semestralmente na Intranet e no Bole�m de Serviços a relação das Fundações com
acordos de cooperação vigentes e os projetos a ela relacionados.

 

2 – (Processo SEI nº 48089.000924/2023-12) – DGM/DIGEOM – Solicitação de apoio ins�tucional, com
aporte financeiro de R$ 25.000,00, para o Vº Simpósio Brasileiro de Geologia e Geo�sica Marinha –
SBGGM, a ser realizado no Ins�tuto Oceanográfico (IO-USP), em São Paulo/SP, de 6 a 10 de novembro de
2023. Como contrapar�da destaca-se, entre outras, 14 inscrições no Simpósio e 1 na excursão técnica,
stand mobiliado (6m2 – padrão do evento) e palestra técnica /ins�tucional.

Deliberação:  Aprovado.

 

3 – (Processo SEI nº 48035.001081/2023-99) – DGM/DEREM – Transferência / movimentação, por
solicitação pessoal, da Pesquisadora Ângela Pacheco Lopes (DEREM/SUREG-SP), da SUREG-SP para o
Núcleo de Apoio de Curi�ba. Conta com a aprovação do DEREM e SUREG-SP. Para recebe-la fisicamente
no NUBA será necessário concre�zar a aquisição de novo mobiliário para o Núcleo, segundo o NAE com
previsão de 4 meses para conclusão. O chefe do DEREM propõe teletrabalho integral provisório para a
pesquisadora.

Deliberação: Autorizada a movimentação. O próprio Núcleo deverá fazer a gestão de u�lização do espaço
de modo a fomentar o uso compar�lhado das estações (coworking) e reavaliar a necessidade de
teletrabalho integral.

 

4 – (Processo SEI nº 48086.002342/2021-21) – DAF/DERHU/Governança – Apreciação da proposta de
atualização da Norma Interna de Gestão de Pessoas (RHU 02.01), que tem por finalidade dispor sobre
critérios e padrões estabelecidos pela empresa, para disciplinar o desenvolvimento de suas a�vidades
alusivas à Administração de Pessoal, mediante deliberação da Diretoria Execu�va.

Deliberação: Os Diretores avaliarão a atualização da Norma e trarão suas considerações na próxima
reunião.
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5 – (Processo SEI nº 48086.002320/2023-22) – DAF/DERHU – O DERHU propõe, através do o�cio nº
87/2023/DERHU, a ampliação do percentual de empregados na modalidade teletrabalho parcial de 50%
para 100%, sendo 3 (três) dias presenciais e 2 (dois) em teletrabalho.

Deliberação: Aprovada.

 

6 – (Processo SEI nº 48086.001975/2023-83) – DAF/DERHU – Através do o�cio nº 3/2023/CSO –
Segurança/DERHU o Centro de Saúde Ocupacional – CSO / DERHU, propõe a contratação temporária de
um técnico em segurança do trabalho.

Deliberação:  DE tomou conhecimento da solicitação e autorizou o encaminhamento para apreciação do
CA.

 

7 – (Processo SEI nº 48036.000016/2023-36) – PR/DGM – Afastamento do país, com ônus, para
representação do Serviço Geológico do Brasil (SGB) no Evento "II Diálogo Polí�co EU-América La�na e
Caribe sobre iden�ficação de recursos estratégicos e crí�cos de matérias primas", a ser realizado
em Buenos Aires, Argen�na, entre os dias 22 a 24 de maio de 2023. O assunto já foi discu�do em reunião
anterior da DE, quando ficou autorizado o afastamento do Diretor-Presidente interino, Cassiano de Souza
Alves, e do Consultor Técnico Especializado Marcio José Remédio. Diante da confirmação da ajuda de
custo oferecida pela organização do evento, submete-se à apreciação da DE o afastamento dos
representantes da DGM: Ioná de Abreu Cunha e Gilberto Dias Calaes; que se juntam ao Diretor-
Presidente interino e ao Consultor Técnico Especializado nesta missão. Caberá à CPRM custear, para cada
par�cipante, uma ajuda de custo de meias diárias, durante o período total da missão, não havendo
outros custos adicionais associados.

Deliberação: Aprovado.

 

8 – (Processo SEI nº 48036.000001/2023-78) - 30ª Assembleia da ASGMI, Associação de Serviços
Geológicos dos Países Ibero Americanos na República Dominicana, criada há 30 anos, com obje�vo
fortalecer os serviços geológicos dos países.

Deliberação: Os Diretores avaliarão o relato constante no processo e trarão suas considerações na
próxima reunião.

 

9 – (Processo SEI nº 48086.002871/2023-96) – DAF/DEAMP – Através do o�cio nº 30/2023/DEAMP, o
DEAMP solicita a anuência da Diretoria Execu�va para o recebimento de doação de bens da Agência
Nacional de Águas – ANA, conforme processos listados no citado o�cio.

Deliberação: DE tomou conhecimento e aprovou a doação de bens da ANA, conforme o�cio nº
30/2023/DEAMP.

 

10 – (Processo SEI nº 48035.001315/2023-06) - PR/DGM – Tendo em vista a movimentação do
Pesquisador Eugênio Pires Frazão da Divisão de Geologia Marinha (DIGEOM) para o Centro de
Geociências Aplicadas (CGA/CEDES), e que o mesmo ocupará uma função de Assistente na DIGEOM, é
proposta a transferência de tal função da DIGEOM/DGM para o CGA-CEDES/PR. 

Deliberação: DE tomou conhecimento e aprovou a movimentação com o exercício da função
comissionada de Assistente da DIGEOM no CGA-CEDES, enquanto perdurar a natureza de P, D & I das
a�vidades sendo desenvolvidas pelo empregado.

 

11 – (Processo SEI nº 48085.000074/2023-84) – PR/SUPLAN – Dar conhecimento à DE sobre a
par�cipação dos representantes do SGB-CPRM nas oficinas da primeira fase do processo de elaboração
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do PPA 2024-2027.

Deliberação: A DE tomou conhecimento da par�cipação dos representantes do SGB-CPRM nas oficinas
da primeira fase do processo de elaboração do PPA 2024-2027.

 

12 – (Processo SEI nº 48035.001337/2023-68) – Proposta de alteração da Instrução RHU 01.05-05 -
Função de Confiança e Cargos em Comissão, no sen�do de que o Departamento de Recursos Humanos -
DERHU seja caracterizado como Setor Especial em subs�tuição à Divisão de Desenvolvimento Humanos -
DIDEHU.

Deliberação: Aprovada.

 

JOÃO BATISTA DE VASCONCELOS DIAS JÚNIOR

Chefe da Secretaria Geral

 

CASSIANO DE SOUZA ALVES

Diretor-Presidente Interino

Documento assinado eletronicamente por CASSIANO DE SOUZA ALVES, Diretor(a)-Presidente,
Interino(a), em 04/05/2023, às 12:43, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por JOAO BATISTA DE V. DIAS JUNIOR, Chefe da Secretaria
Geral, em 05/05/2023, às 16:45, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §
1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site sei.cprm.gov.br/auten�cidade,
informando o código verificador 1516812 e o código CRC 912588B0.
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