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COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS

 

ATA DE REUNIÃO DA DIRETORIA EXECUTIVA

REALIZADA POR VIDEOCONFERÊNCIA EM 10 E 12/05/2021

ATA Nº 1264

Aos dez dias do mês de maio do ano de 2021, mediante prévia convocação dos Diretores determinada
pelo Diretor-Presidente, e na forma do ar�go 70 do seu Estatuto, reuniu-se às 15:00 horas, por
videoconferência, a Diretoria Execu�va da Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais – CPRM,
par�cipando o Diretor-Presidente, Esteves Pedro Colnago, a Diretora Alice Silva de Cas�lho (DHT) e os
Diretores Marcio José Remédio (DGM) e Paulo Afonso Romano (DIG), atuando como secretário João
Ba�sta de Vasconcelos Dias Júnior, chefe da Secretaria Geral. O Diretor Cassiano de Souza Alves (DAF) foi
representado pelo Diretor Márcio José Remédio (DGM), tendo em vista estar afastado por mo�vo de
saúde. Também par�ciparam da reunião o chefe do CGA/CEDES, Noevaldo de Araújo Teixeira, a chefe da
SUPLAN, Ana Cláudia Viero, e a chefe da DIGEOD, Joseneusa Brilhante Rodrigues. Em função do horário, a
reunião foi suspensa às 18:30, sendo retomada no dia 12/05/2021, às 17:30. O Diretor-Presidente
agradeceu a presença de todos e deu início à reunião onde foram abordados os seguintes assuntos:

i. Apresentação sobre a Parceria CPRM/ANP/Petrobras e o Acordo de Cooperação com a UnB. A
Diretoria Execu�va, a par�r de apresentação do chefe do CGA/CEDES, Noevaldo Teixeira, tomou
conhecimento do estágio atual da parceria da CPRM com a ANP e Petrobras, onde já se encontra em
processo de contratação, a elaboração dos Projetos Execu�vos para as obras nas Litotecas do Pré-Sal /
Urca e de Caeté, do Centro de Referência em Geociências - CRG e do Museu de Ciências da Terra - MCTer.
Segundo o chefe do CGA/CEDES, no âmbito dessa parceria já estão garan�dos recursos da ordem de R$
50 milhões, sendo que há uma possibilidade deste valor chegar à R$ 91,5 milhões, que suportariam as
obras e aquisição de equipamentos para as litotecas e o CRG, excluindo qualquer a�vidade em relação ao
MCTER, e também de alcançar R$ 149 milhões, valor que comportaria também a revitalização do
MCTer. Diante destes cenários de valores possíveis, o chefe do CGA/CEDES propõe uma mudança no
modelo conceitual do projeto, incluindo no mesmo uma parceria com a Universidade de Brasília - UnB,
através de um amplo Acordo de Cooperação, que possibilitaria a junção do Centro de Referência em
Geociências - CRG (acordo CPRM/ANP/Petrobras) com  o Laboratório de Geocronologia e Isotopia da
UnB, resultando na marca fantasia "Laboratório de Isotopia e Geocronologia UnB-SGB", com o
compar�lhamento de instalações, equipamentos e pessoal especializado, que atenderá aos projetos do
SGB/CPRM e da UnB, além de prestar serviços ao mercado. Também será necessário reservar nove dias
por mês para a execução de análises para Petrobras, a preço de custo, nos equipamentos do SGB-CPRM.
A Diretoria Execu�va, diante do cenário exposto pelo chefe do CGA/CEDES, deliberou por aprovar a
mudança proposta no modelo conceitual do projeto, e autorizou o prosseguimento dos entendimentos
com a UnB, no sen�do de formatar o Acordo de Cooperação entre as duas Ins�tuições, viabilizando a
implementação do "Laboratório de Isotopia e Geocronologia UnB-SGB”. Ao final da apresentação do
chefe do CGA/CEDES, a chefe da DIGEOD, Joseneusa Brilhante Rodrigues, manifestou seu entusiasmo
com o projeto e a possibilidade de parceria com a Universidade de Brasília.

ii. Apresentação do Acompanhamento dos Indicadores Estratégicos no 1º Trimestre. A chefe da
SUPLAN, Ana Cláudia Viero, apresentou o resultado do acompanhamento dos indicadores estratégicos no
primeiro trimestre de 2021. Em síntese, dos 31 indicadores (DHT – 6, DGM – 7, DIG – 8, DAF – 4, PR – 6),
4 não foram apurados (DIG – 1, PR – 3), 11 apresentaram execução de 95 a 100% do esperado (DHT – 2,
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DGM – 3, DIG – 2, DAF – 3, PR – 1), 6 apresentaram execução de 85 a 95% do esperado (DHT – 1, DGM –
4, DIG – 1), 6 apresentaram execução de 50 a 85% do esperado (DHT – 1, DIG – 3, PR – 2) e 4
apresentaram execução de 0 a 50% do esperado (DHT – 2, DIG – 1, DAF – 1). A Diretora da DHT, Alice
Cas�lho, informou que as campanhas de campo estão prejudicadas em face da Pandemia do Coronavírus,
mas que não se pode deixar de visitar as estações hidrometeorológicas por mais de seis meses, sob pena
de perda de dados e do vínculo com o observador hidrológico, assim, a DHT tem feito um
acompanhamento junto ao Centro de Saúde Ocupacional – CSO e demais gestores envolvidos, para que
assim que seja possível o retorno das a�vidades de campo, poder garan�r ao menos duas visitas ao ano a
cada estação. O Diretor da DGM, Márcio Remédio, comentou sobre o indicador “Área recoberta por
levantamentos aerogeo�sicos”, que apresentou desempenho de 103% devido ao processamento de
dados de levantamentos já realizados. O Diretor da DAF, Cassiano Alves, sugeriu para as próximas
apresentações de acompanhamento dos indicadores estratégicos, o encaminhamento prévio aos
Diretores de um texto introdutório sobre o assunto. Por fim, a chefe da SUPLAN apresentou as seguintes
sugestões: 1) Realizar apresentações mensais da SUPLAN e DECOF sobre o andamento da execução
orçamentária; 2) Com relação a elaboração da proposta para a PLOA 2022, que os Coordenadores de
Ação apresentem suas proposições à Diretoria, em reunião a ser realizada ainda no mês de maio,
limitando-se à 10 minutos o tempo de cada Coordenador. O Diretor-Presidente, Esteves Colnago, sugeriu
que a apresentação do acompanhamento trimestral dos indicadores estratégicos seja feita em reunião
específica sobre o assunto.   

iii. (Processo SEI nº 48086.001160/2020-51) – Informe sobre andamento de Recurso junto ao INSS.
Conforme deliberado em reunião realizada em 09/12/2020, a Diretoria Execu�va foi informada do
andamento do recurso impetrado junto ao INSS pela pe�cionária de matrícula nº 92.202-141.

iv. (Processo SEI nº 48032.001703/2020-66) – Relatório de Avaliação da frota de veículos em uso na
CPRM. A Diretoria Execu�va tomou conhecimento dos documentos acostados ao processo SEI nº
48032.001703/2020-66, em especial o relatório nº 2/DIPATI/2020 (0256331) e o despacho DIPATI
(0395427). Com relação ao proposto no despacho DIPATI (0395427), referente aos 69 veículos próprios
classificados como ina�vos (disponíveis para desfazimento), a Diretoria Execu�va deliberou por
autorizar a realização de alienação na modalidade leilão. Em relação aos 46 veículos cedidos pela ANA,
classificados como ina�vos (disponíveis para desfazimento), a Diretoria Execu�va solicitou o
encaminhamento do expediente à DHT/DEHID, iden�ficando tais veículos, para que sejam estudadas as
ações a serem adotadas nos termos do Convênio com aquela Agência, no sen�do de que seja realizado o
recolhimento desses veículos.

iv. (Processo SEI nº 48089.000727/2021-23) – Par�cipação no XXIV Simpósio Brasileiro de Recursos
Hídricos. A Diretoria Execu�va aprovou a par�cipação da CPRM no XXIV Simpósio Brasileiro de Recursos
Hídricos, organizado pela Associação Brasileira de Recursos Hídricos - ABRhidro, a ser realizado em Belo
Horizonte/MG, em formato híbrido (presencial e virtual), no período de 21 a 26 de novembro de 2021,
limitando tal par�cipação ao custo de R$ 50.000,00, e recomendou consulta à Diretoria de Administração
e Finanças quanto a melhor forma de realizar a inscrição dos par�cipantes.

A reunião foi suspensa neste ponto, sendo retomada no dia 12/05/2021, às 17:30 horas.

v. Sobre o Documento “Análise Crí�ca e Proposições dos Empregados para Reestruturação do
SGB/CPRM” da CONAE e AGEN. A Diretoria Execu�va tomou conhecimento das proposições da CONAE e
AGEN con�das no documento “Análise Crí�ca e Proposições dos Empregados para Reestruturação do
SGB/CPRM”, sendo promovida uma reunião técnica entre os representantes dos empregados, CEFET-MG
e representantes das Diretorias, a ser realizada no dia 17/05/2021.

vi. (Processo SEI nº 48036.000008/2021-28) – Reestruturação – O�cio do CEFET-MG nº 5/2021. A
Diretoria Execu�va tomou conhecimento do o�cio do CEFET-MG nº 5/2021, que traz uma avaliação das
úl�mas solicitações de alteração no Produto 3 – Nova Estrutura Organizacional, mesmo após a aprovação
do mesmo pela Diretoria e pelo Conselho de Administração, e deliberou por: A) Com relação ao item 1 –
Atribuir a coordenação da elaboração do Relatório Anual da CPRM à Gerência Geral de Planejamento,
Projetos e Processos, an�ga SUPLAN; B)  Com relação ao item 2 – Incorporar ao conjunto de atribuições
do Núcleo de Assuntos Internacionais aquelas solicitadas pela chefe da ASSUNI, Maria Glícia da Nóbrega
Cou�nho, e elencadas no Anexo I do referido o�cio; e C) Encaminhar a proposição à Diretoria de



11/06/2021 SEI/CPRM - 0512314 - Ata de Reunião

https://sei.cprm.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=577311&infra_siste… 3/3

Administração e Finanças para, na qualidade de gestora do TED firmado com o CEFET-MG, verificar a
melhor forma de implementar aos produtos já entregues as deliberações anteriores. As demais
solicitações serão oportunamente analisadas pela Diretoria Execu�va.

Não havendo mais assuntos a serem tratados, a reunião foi dada por encerrada.

 

ESTEVES PEDRO COLNAGO

Diretor-Presidente

MARCIO JOSÉ REMÉDIO

Diretor de Geologia Recursos Minerais

Diretor de Administração e Finanças (Subs�tuindo em função de afastamento por mo�vo de saúde do
�tular)

ALICE SILVA DE CASTILHO

Diretora de Hidrologia e Gestão Territorial

PAULO AFONSO ROMANO

Diretor de Infraestrutura Geocien�fica

JOÃO BATISTA DE VASCONCELOS DIAS JÚNIOR

Secretário

Documento assinado eletronicamente por PAULO AFONSO ROMANO, Diretor(a) de Infraestrutura
Geocien�fica, em 28/05/2021, às 22:43, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por JOAO BATISTA DE V. DIAS JUNIOR, Chefe da Secretaria
Geral, em 02/06/2021, às 16:52, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §
1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MARCIO JOSE REMEDIO, Diretor de Geologia e Recursos
Minerais, em 07/06/2021, às 17:56, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º,
§ 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ALICE SILVA DE CASTILHO, Pesquisador(a) em
Geociências, em 07/06/2021, às 21:22, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ESTEVES PEDRO COLNAGO, Diretor(a)-Presidente, em
09/06/2021, às 15:25, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site sei.cprm.gov.br/auten�cidade,
informando o código verificador 0512314 e o código CRC 90A785B7.

Referência: Processo nº 48046.000016/2021-55 SEI nº 0512314
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