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COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS

ATA DE REUNIÃO DA DIRETORIA EXECUTIVA 

REALIZADA POR VIDEOCONFERÊNCIA

EM 16 DE DEZEMBRO DE 2020

ATA DE REUNIÃO Nº 1247

Aos dezesseis dias do mês de dezembro do ano de 2020, mediante prévia convocação dos Diretores
determinada pelo Diretor-Presidente, e na forma do ar�go 70 do seu Estatuto, reuniu-se às 10:00h, por
videoconferência, a Diretoria Execu�va da Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais – CPRM,
par�cipando o Diretor-Presidente Esteves Pedro Colnago, a Diretora Alice Silva de Cas�lho (DHT) e os
Diretores Marcio José Remédio (DGM)  e Paulo Afonso Romano (DIG), atuando como secretário João Ba�sta
de Vasconcelos Dias Júnior. O Diretor de Administração e Finanças (DAF), Cassiano de Souza Alves, não
par�cipou da reunião por mo�vo de férias, sendo subs�tuído pelo Diretor de Geologia e Recursos Minerais
(DGM), Márcio José Remédio. Também par�ciparam da reunião o chefe da Corregedoria, Gilberto Aguilera
Bezerra, e o chefe do DEINF, Edgar Shinzato. O Diretor-Presidente agradeceu a presença de todos e deu início
à reunião onde foram abordados os seguintes assuntos:

i. (Processo SEI nº 48042.000158/2020-71) – Relatório nº 31/CORREGEDORIA/2020 – Recurso
Administra�vo. A Diretoria Execu�va apreciou o Relatório nº 31/CORREGEDORIA/2020, acerca do recurso
administra�vo interposto à decisão da Diretoria Execu�va, exarada em reunião realizada no dia 28/10/2020.
Após o reexame da documentação que compõe os autos do processo, bem como da análise do recurso
administra�vo, a Diretoria Execu�va, em concordância com a conclusão da Corregedoria, não encontrou
elementos suficientes para reformar a sua decisão, e deliberou por manter a aplicação da pena de suspensão
por 10 (dez) dias ao empregado de matrícula nº 31.743.841, e pelo encerramento e arquivamento do
Processo nº 048/CORREGEDORIA/2018.

ii. (Processo SEI nº 48042.000165/2020-73) – Relatório nº 32/CORREGEDORIA/2020 – Furto de
equipamento de propriedade da ANA. A Diretoria Execu�va apreciou o Relatório nº
32/CORREGEDORIA/2020 e anexos, que trata da análise do Relatório Final nº 3 da Sindicância Inves�ga�va
(SINVE) instaurada originalmente pelo Ato nº 088/PR/2020, de 12/05/2020, que apurou o furto do
equipamento de propriedade da Agência Nacional de Águas - ANA, medidor de vazão acús�co Flowtracker,
marca Sontek, com número de registro 400.92044910. Acompanhando a conclusão da Sindicância
Inves�ga�va, e em conformidade com a análise da Corregedoria, a Diretoria Execu�va, diante da
impossibilidade de se iden�ficar a autoria do furto, deliberou pelo arquivamento do processo. A Diretoria
Execu�va também ra�ficou a recomendação feita à Diretoria de Administração e Finanças para que seja
providenciada junto ao DEAMP a baixa do bem patrimonial desaparecido, e que seja recomendado o estudo
pela DIPATI/DEAMP, em parceria com a Governança, da inclusão no respec�vo Norma�vo da possibilidade
de, em deslocamentos com veículos da empresa, e na ausência de estacionamentos fechados, tais veículos
fiquem em estacionamentos privados próximos, a fim de conferir mais segurança.

iii. (Processo SEI nº 48042.000168/2020-15) – Relatório nº 35/CORREGEDORIA/2020. A Diretoria Execu�va
apreciou o Relatório nº 35/CORREGEDORIA/2020 e seu anexo, que trata da análise do Relatório Final da
Comissão de Processo Administra�vo Disciplinar - PAD, instaurada pelo Ato nº 248/PR/2019, de 21/10/2019,
que teve o obje�vo de apurar a materialidade de conduta do empregado de matrícula nº 37.747.141,
descritas nos memorandos nº 054/GERAFI-SP/2019 e 150/SUREG-SP/2019. Acompanhando as conclusões da
Comissão de Processo Administra�vo Disciplinar - PAD, que responsabilizou o empregado pelos atos
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irregulares come�dos, a Diretoria Execu�va deliberou pela aplicação da penalidade de Suspensão por trinta
dias ao empregado de matrícula nº 37.747.141. A Diretoria Execu�va ra�ficou a recomendação da
Corregedoria à Diretoria de Administração e Finanças - DAF, para encaminhamento da cópia do Relatório
Final da Comissão de PAD ao Departamento de Recursos Humanos - DERHU e ao Centro de Saúde
Ocupacional - CSO, em razão de serem os setores responsáveis pelas esta�s�cas de absenteísmo.

iv. (Processo SEI nº 48091.000629/2020-66) – Licença sem Vencimento – Técnica em Geociências Clarice
Maria Salvador Neves (SECMAT/GERAFI-BH). A Diretoria Execu�va apreciou a pe�ção nº 1/2020/SECMAT-
BH, juntamente com os demais documentos acostados ao processo SEI nº48091.000629/2020-66, e
deliberou por aprovar uma licença sem vencimentos para a Técnica em Geociências Clarice Maria Salvador
Neves, por 06 (seis) meses, a par�r do dia 22/02/2021, para acompanhar tratamento de saúde de membro
da família, fora do Brasil. Caso haja interesse na manutenção de bene�cios, os mesmos serão custeados pela
empregada e deverão ser solicitados ao DERHU.

v. Informe da Diretora da DHT sobre viagem à Natal, Mossoró e Maceió. A Diretora de Hidrologia e Gestão
Territorial, Alice Silva de Cas�lho, fez um relato à Diretoria Execu�va sobre sua viagem à Natal (2/12/2020),
Mossoró (03 a 05/12/2020) e Maceió (06 a 08/12/2020). Sobre a visita ao Núcleo de Natal (NANA), destacou
a possibilidade da CPRM compar�lhar um imóvel da SPU/RN, cedido para a FUNASA, e que já é u�lizado
também pela ANVISA e FUNAI, cabendo à CPRM apenas o pagamento de uma taxa condominial. O imóvel
encontra-se em reforma, possui estacionamento, além de almoxarifado, auditório e sala de reunião para uso
compar�lhado. A Diretoria Execu�va tomou conhecimento da apresentação feita pela chefe do NANA, Maria
da Guia Lima, à Diretora da DHT, sobre a atuação do NANA/CPRM no Estado do Rio Grande do Norte, e da
proposta e Nota Técnica da DHT sobre o uso compar�lhado do imóvel cedido pela SPU/RN à FUNASA.
Quanto à questão do imóvel, a Diretoria acolheu a proposta e orientou o encaminhamento da questão à
Diretoria de Administração e Finanças, para conhecimento e providências. Em Mossoró, a Diretora da DHT,
juntamente com o Diretor da DGM, Márcio Remédio, par�cipou do “Fórum de Desenvolvimento do
Semiárido”, cujo obje�vo era discu�r a elaboração de um Plano de Desenvolvimento para o Semiárido
Brasileiro. Posteriormente, a Diretora da DHT e o Diretor da DGM visitaram a Litoteca de Mossoró. Sobre a
visita à litoteca, a Diretora da DHT relatou o interesse de uma empresa em realizar o serviço de construção
de muro e calçamento em parte do pá�o, em troca de perfis pré-moldados disponíveis no local, assunto que
será encaminhado à DAF para que seja estudada a viabilidade e o interesse em tal permuta. Também
destacou a possibilidade de desobstrução de um poço profundo tamponado existente na área da litoteca,
para u�lização como poço de monitoramento da Rede RIMAS. Sobre a visita à Maceió, a Diretora da DHT
discorreu sobre o que a CPRM tem realizado naquela cidade, e suas visitas à Braskem, Ministério Público
Federal – MPF/AL e à Defesa Civil / COMDEC – Coordenadoria Municipal de Defesa Civil.      

vi. Apresentação do Chefe do DEINF. O chefe do DEINF, Edgar Shinzato, fez uma apresentação para a
Diretoria Execu�va com foco na Transformação Digital e os Desafios para 2021. Em sua apresentação
mostrou, para cada Divisão do DEINF (DIINFO, DIGEOP, DIDOTE e DICART), os desafios para 2021. Ao final,
relacionou os seguintes itens como impactantes frente aos desafios apresentados: 1) Desenvolvimento de
sistemas – Faltam recursos e mão de obra; 2) Mão de obra especializada em TI / Geoprocessamento – Faltam
recursos; 3) Treinamento – Faltam recursos; 4) Integração de todas as Bases de Dados (GEO, AFLORA,
RECMIN, SCA, ROCKLABS, SURVEY123, SGP, etc...); 5) Reestruturação; 6) Modelo de Proje�zação / ICT; e 7)
Planejamento  indefinido em face da Pandemia. O chefe do DEINF também comentou sobre a Lei Geral de
Proteção de Dados Pessoais - LGPD e sobre a necessidade de se con�nuar inves�ndo em segurança da
informação, pois ao mesmo tempo em que é necessário ampliar o acesso externo, con�nuam os ataques
ciberné�cos às Ins�tuições do Governo. Segundo Edgar Shinzato, um grande desafio é o engajamento das
equipes, e classificou como importan�ssima a busca, em 2021, por novas formas de es�mular este
engajamento. Por fim, o chefe do DEINF comentou o grande desafio que é a reestruturação para as áreas de
TI e geoprocessamento, já que permeiam toda a Ins�tuição, e mostrou-se preocupado com a distância entre
o sensoriamento remoto e o geoprocessamento no redesenho organizacional apresentado. O Diretor da
DGM concordou com a colocação feita sobre o distanciamento entre as áreas de sensoriamento remoto e
geoprocessamento. O Diretor da DIG, Paulo Romano, comentou ser importante voltar a esta discussão com a
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presença do Diretor da DAF. Segundo ele, o engajamento destacado pelo chefe do DEINF é muito
importante. Já na questão da reestruturação, o Diretor da DIG manifestou sua opinião de que a Tecnologia da
Informação da CPRM não deve ser encarada como área meio, ainda mais quando se pensa o Serviço
Geológico como uma ICT, sendo necessário discu�r melhor esta situação. O Diretor-Presidente comentou
sobre a importância de voltar a este assunto na presença do Diretor da DAF, e propôs estudar a realização de
uma reunião extraordinária na semana seguinte.

Não havendo mais assuntos a serem tratados, a reunião foi dada por encerrada.

 
ESTEVES PEDRO COLNAGO
Diretor-Presidente
 
MARCIO JOSÉ REMÉDIO
Diretor de Geologia Recursos Minerais
Diretor de Administração e Finanças (Subs�tuindo por mo�vo de férias do �tular)
 
ALICE SILVA DE CASTILHO
Diretora de Hidrologia e Gestão Territorial
 
PAULO AFONSO ROMANO
Diretor de Infraestrutura Geocien�fica
 
JOÃO BATISTA DE VASCONCELOS DIAS JÚNIOR
Secretário
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Documento assinado eletronicamente por ALICE SILVA DE CASTILHO, Pesquisador(a) em Geociências,
em 25/01/2021, às 14:52, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MARCIO JOSE REMEDIO, Diretor de Geologia e Recursos
Minerais, em 01/02/2021, às 15:30, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §
1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por JOAO BATISTA DE V. DIAS JUNIOR, Chefe da Secretaria Geral,
em 01/02/2021, às 18:22, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PAULO AFONSO ROMANO, Diretor(a) de Infraestrutura
Geocien�fica, em 02/02/2021, às 22:28, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º,
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A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site sei.cprm.gov.br/auten�cidade, informando
o código verificador 0408586 e o código CRC B7469C9B.
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