
Trilha Obrigatória 61 H Link Público
Fundamentos da Integridade Pública: Prevenindo a Corrupção 25 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/370/

Ética e Serviço Público 20 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/4/

Introdução à Lei Brasileira de Proteção de Dados Pessoais 10 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/153/

Assédio Moral e Sexual no Trabalho 6 H https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=134

Trilha Essencial  48 H Link Público
Primeiros passos para uso de Linguagem Simples 8 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/315/

Linguagem simples aproxima o governo das pessoas. Como usar? 20 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/332/

Sistema Eletrônico de Informações ‐ SEI! USAR 20 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/74/

Trilha Corregedoria 60 H Link Público
Provas no Processo Administrativo Disciplinar 20 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/84/

Atividade Correcional ‐ Visão Geral 25 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/238/

Fundamentos da Lei Geral de Proteção de Dados 15 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/603/

Trilha de Desenvolvimento Pessoal 100 H Link Público
Redação Oficial: Tópicos Essenciais 20 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/452/
Criatividade e Novas Tecnologias no Serviço Público 10 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/211
Estruturas de Gestão Pública 30 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/281
Introdução à Gestão de Projetos 20 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/104/
Uso do Design em Políticas Públicas 20 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/506

Trilha Compras Públicas 80 H Link Público

Elaboração de Termos de Referência para Contratação de Bens e Serviços 20 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/433/
Gestão e Fiscalização de Contratos Administrativos 40 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/384/
Como Fiscalizar com Eficiência Contratos Públicos 20 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/706/

Trilha para Administradores Públicos 70 H Link Público
Gestão de Riscos no Setor Público 20 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/127
Controles na Administração Pública 30 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/278/
Gestão de Riscos em Processos de Trabalho (segundo o Coso) 20 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/300

Trilha Auditoria Interna 133 H Link Público
Controles na Administração Pública 30 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/278/

Cursos no formato online sem tutoria, com início imediato, que abordam 
temáticas obrigatórias para o público da CPRM.

Cursos no formato online sem tutoria, com início imediato, que abordam 
temáticas consideradas essenciais para o desenvolvimento das atividades 

do público da CPRM.

Cursos no formato online sem tutoria, com início imediato, com foco no 
desencolvimento pessoal do público da CPRM.

Cursos no formato online sem tutoria, com início imediato, indicados para 
o público de Conselheiros e Administradores da CPRM.

Cursos no formato online sem tutoria, com início imediato, indicados pela 
Corregedoria, recomendáveis aos gestores e empregados membros de 
comissões de Sindicância e para àqueles que possuem interesse pela 

temática.

Cursos no formato online sem tutoria, com início imediato, para o público 
que possui interesse em adquirir conhecimentos no eixo de compras 

públicas.

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/4/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/153/
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=134
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/315/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/332/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/74/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/84/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/238/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/603/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/452/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/211
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/281
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/104/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/506
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/433/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/384/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/706/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/127
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/278/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/300
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/278/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/370/


Auditoria e Controle Para Estatais 20 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/302

Técnicas de Auditoria Interna Governamental 24 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/312

Elaboração de Relatórios de Auditoria 24 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/314

Gestão de Riscos no Setor Público 20 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/127
Proteção de Dados Pessoais no Setor Público 15 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/290

Trilha Pró‐Equidade 100 H Link Público

Empresas e Direitos Humanos 30 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/333

Salve uma Mulher 30 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/621

Direitos Humanos como ferramenta de combate à corrupção 30 H https://www.escolavirtual.gov.br/curso/618

Comunicação Não Violenta 4 H https://www.fecap.br/curta‐duracao/comunicacao‐nao‐violenta‐1/

Cursos no formato online sem tutoria, com início imediato, indicados pelo 
Comité de Pró‐Equidade.

Cursos no formato online sem tutoria, com início imediato, indicados pela 
Auditoria Interna, para aperfeiçoamento obrigatório dos Auditores 

Internos e demais intressados.
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